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                                                                                                                                                  Bergamo, 06 dicembre 2021 

Prot. n. 3420 
 

OGGETTO: Decreto di annullamento procedura di selezione figure professionali di SUPPORTO 
GESTIONALE E OPERATIVO e contestuale istituzione del Gruppo per la Gestione dei Progetti nel 
progetto Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 
10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi 
volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse 
e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità). 

 
CNP: 10.1.1A-FDRPOC-LO-2021-34                      CNP: 10.2.2A-FDRPOC-LO-2021-70 

CUP: F13D21002640007                                         CUP: F13D21002650007  
AZIONE: 10.1.1                                                           AZIONE: 10.2.2  

 

                                                       La Dirigente Scolastica 
 

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 Per la scuola – competenze e ambienti per 

l’apprendimento approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione 

Europea; 

 
VISTO l’art. 36 del D.Lgs. 50/2016 Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d’appalto degli enti 

erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino 

della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, cosi come 

modificato dall’art. 25 del Dlgs 56/2017; 

 
VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 9_18/19 del 20/12/2018 e successive modificazioni e integrazioni 

con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per il triennio 2019/2022; 

 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto del 18/01/2021 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio 

finanziario 2021; 

 
VISTO la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 18 del 23/11/2021 con la quale è stata deliberata l’approvazione 

dei criteri griglie e regolamento per la selezione di esperti e tutor 

 
VISTO l’avviso prot. n. AOODGEFID/9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al 
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potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli 

studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità). 

VISTA la nota autorizzativa prot. n° AOODGEFID/17661 del 07/06/2021 che determina l’avvio delle attività e 

il contestuale avvio della spesa 

 
VISTO  l’Avviso interno per la selezione di figure professionali di SUPPORTO GESTIONALE E OPERATIVO da 

impiegare nell'ambito del progetto, prot. 1951 del 20/08/2021; 

 
VISTO il verbale di valutazione delle istanze pervenute, Prot. 1982 del 27/08/2021; 

 

VISTO il decreto di affidamento dell’incarico, Prot. 1989 del 28/08/2021; 

 

RESASI NECESSARIA la presenza di un gruppo di supporto, piuttosto che una singola figura operativa; 

 

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 14_21/22 del 09/11/2021 di istituzione di un Gruppo per la Gestione 

dei Progetti; 

DECRETA 

 
1. L’annullamento, in autotutela, per le motivazioni espresse in premessa e parte integrante del presente 

dispositivo, della procedura di gara per la selezione di figure professionali di SUPPORTO GESTIONALE 

E OPERATIVO, codice identificativo 10.1.1A-FDRPOC-LO-2021-34 – C.U.P. F13D21002640007 e codice 

identificativo 10.2.2A-FDRPOC-LO-2021-70 – C.U.P. F13D21002650007 e di tutti gli atti connessi e 

conseguenti eventualmente posti in essere. 

 

2. L’Istituzione del Gruppo per la gestione dei progetti, come da delibera n. 14_21/22 del 09/11/2021 del 

Collegio dei Docenti, costituito dai seguenti docenti: 

 Butti Elena; 

 Cialone Viviana; 

 Criscuolo Ilaria; 

 Giupponi Elena. 

 Torri Davide. 

Il compenso viene stabilito in euro 17,50 orario lordo dipendente così come da CCNL per le ore 

eccedenti. Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato, dietro 

presentazione di Time-Sheet. 

 

CLAUOLA DI SALVAGUARDIA 
IL TRATTAMENTO ECONOMICO SPETTANTE PER LE ORE DESTINATE AL SINGOLO MODULO POTREBBE SUBIRE DELLE 
RIDUZIONI/DECURTAZIONI A SEGUITO DELLE ORE DI FREQUENZA/ASSENZA DEGLI ALUNNI ALLE LEZIONI. 
Pertanto solo a seguito dell’effettiva e regolare erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento l’incarico il trattamento economico 
autorizzato sarà corrisposto a conclusione del progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal 
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contratto di cui sopra. Non saranno prese in considerazione eventuali richiesta e interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei 
pagamenti indipendenti dalla volontà di questa istituzione scolastica. L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite lettera di incarico e 
potranno essere revocati in qualunque momento senza preavviso e indennità di sorta, per fatti a/o motivi organizzativi, tecnico–operativi 
e finanziari che impongano l’annullamento dell’attività. 
Le attività prestate dal DSGA devono essere registrate su apposito registro che attesti l’impegno orario effettuato. Il compenso, per le 

attività effettuate dal DSGA, sarà corrisposto sulla base dei costi orari unitari previsti dalla tabella 6 allegata al CCNL/2007 comparto 

Scuola, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento l’incarico, da parte del MIUR. La durata 

del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa. 

 

Il presente provvedimento di annullamento sarà pubblicato sul sito web dell’istituto. 
 
 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Francesca Zonca 

 
 
 

 


